
学院五个教学单位负责人工作汇报事项
提纲：以教学成果为导向，根据考核具体指标，从下面5个方面进行汇报：
1. 本教学单位人员和教学工作量完成情况；
2. 本教学单位教学管理、教学研讨开展情况；
3. 本教学单位2017取得的教学成果；
4. 目前存在的主要困难和问题；

5.  2018年的主要工作规划。
会议要求：
（1）负责人亲自汇报

（2）项目和成果限2017-1-1——2017-12-31期间

（3）用PPT汇报，每人8分钟内

